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Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Area AREA BILANCIO E TRIBUTI Dirigente MANTINI MARCO

CONTABILITA' E FINANZA

Obiettivo Operativo PREDISPOSIZIONE DOCUMENTI PER L'APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI 
GESTIONE 2022 NEI TERMINI DI LEGGE E DEL BILANCIO DI PREVISIONE 
2024/2026

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/01/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Chiusure contabili, reimputazione e riaccertamento residui. approvazione schemi e
deposito

01/01/2023 30/04/2023 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione bilancio di previsione 2024/2026. 16/10/2023 31/12/2023 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione bilancio di previsione 2024/2026 e deposito 01/01/2024 31/01/2024 20
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo PREDISPOSIZIONE DOCUMENTI PER L'APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI 
GESTIONE 2023 NEI TERMINI DI LEGGE E DEL BILANCIO DI PREVISIONE 
2025/2027

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/01/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Chiusure contabili, reimputazione e riaccertamento residui. approvazione schemi e
deposito

01/01/2024 30/04/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione bilancio di previsione 2025/2027 01/10/2024 31/12/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione bilancio di previsione 2025/2027 e deposito 01/01/2025 31/01/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo STRATEGIC PA - CONSOLIDAMENTO UTILIZZO NUOVO SOFTWARE PER LA 
GESTIONE DEI DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE DELL'ENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Formazione, implementazione e gestione dati, attività propedeutiche per redazione DUP
e PIAO-Sez. Valore Pubblico e Performance

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MONITORAGGIO BANCA DATI PRESENTI SULLA PIATTAFORMA DEI CREDITI 
COMMERCIALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio banca dati ed eventuali operazioni di bonifica al fine di allineare la PCC
con Ascot

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo COORDINAMENTO CONTABILE DEI PROGETTI PNRR: MONITORAGGIO, 
RENDICONTAZIONE E PROCEDURE FINANZIARIE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Formazione 01/01/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione contabile 01/01/2024 31/12/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi normativa 01/01/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo EFFICIENTOMETRO 2.0 - PORTALE DEDICATO AI COMUNI PER L'ANALISI 
DELLA SALUTE FINANZIARIA DELL'ENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio e analisi dati indicatori 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MONITORAGGIO E INTEGRAZIONE DATI DEI PAGAMENTI RICEVUTI CON 
PAGAPA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' E FINANZA 6

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio e integrazione dati dei pagamenti ricevuti con PagaPA 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo CONTABILITA' E FINANZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 310 - CONTABILITA' E FINANZA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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CONTABILITA' FISCALE ED ECONOMICA

Obiettivo Operativo OPZIONE PER LA DETERMINAZIONE DELL'IRAP (PER ANNO 2024 E SEGUENTI) 
CON IL METODO COMMERCIALE (SUL VALORE DELLA PRODUZIONE NETTA) 
PER LE ATTIVITÀ DELLE FARMACIE COMUNALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/09/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' FISCALE 4

Categoria D CONTABILITA' FISCALE 1

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Calcolo di convenienza determinazione Irap 01/01/2024 31/01/2024 12

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Presa d'atto delle attività in opzione Irap commerciale al 01.01.2024 01/01/2024 15/02/2024 8

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Tenuta contabilità in partita doppia Farmacia 1 e Farmacia 2 - anno 2024 01/02/2024 31/12/2024 44



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Tenuta contabilità in partita doppia Farmacia 1 e Farmacia 2 - anno 2025 01/01/2025 30/04/2025 16

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Elaborazione dati e predisposizione dichiarazione Irap 01/05/2025 30/09/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ADOZIONE TESSERA FEDELTÀ ELETTRONICA PER LA FIDELIZZAZIONE 
DELLA CLIENTELA NELLE FARMACIE COMUNALI - ADEMPIMENTI 
AMMINISTRATIVO/CONTABILI PROPEDEUTICI E GESTIONALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CONTABILITA' FISCALE 4

Categoria D CONTABILITA' FISCALE 1

Categoria D - PO CONTABILITA' E BILANCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi normativa, definizione destinatari e prodotti oggetto di promozione,
predisposizione regolamento e modulistica, adeguamento applicativo gestionale, avvio e
promozione iniziativa

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo CONTABILITA' FISCALE ED ECONOMICA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 320 - CONTABILITA' FISCALE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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DIRIGENTE AREA BILANCIO E TRIBUTI

Obiettivo Operativo GARA PER IL SERVIZIO DI TESORERIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Indizione gara e affidamento 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 98,00 Aggiudicazione in luglio, il servizio partirà in autunno.

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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FARMACIE - VIA AQUILEIA

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ PROPEDEUTICHE ALLO SVOLGIMENTO PRESSO LA FARMACIA 
COMUNALE 1 DI ATTIVITÀ ANALITICHE DI PRIMA ISTANZA RIENTRANTI 
NELL'AMBITO DELL'AUTOCONTROLLO (TEST PER GLICEMIA, 
COLESTEROLO, TRIGLICERIDI ECC.)

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria D FARMACIA 1  - VIA TERENZIANA-VIA AQUILEIA 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutiche allo svolgimento presso la Farmacia Comunale 1 di attività
analitiche di prima istanza rientranti nell'ambito dell'autocontrollo (test per glicemia,
colesterolo, ecc.)

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo AUMENTO DEL FATTURATO DELLA FARMACIA COMUNALE 1 RISPETTO 
ALL'ANNO PRECEDENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria D FARMACIA 1  - VIA TERENZIANA-VIA AQUILEIA 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aumento del fatturato della Farmacia comunale 1 rispetto all'anno precedente 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00 la % è intesa come compimento delle attività volte al conseguimento 
dell’obiettivo. Al 30/06 il fatturato della farmacia 1 è in lieve calo rispetto allo 
stesso periodo del 2023.

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo FARMACIA 1 - VIA AQUILEIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

CDC 3601 - FARMACIA 1 (via Terenziana) 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

FARMACIE - VIA DELLA CROCIERA

Obiettivo Operativo AVVIO DEL NUOVO SERVIZIO DI ESECUZIONE DI TRACCIATI 
ELETTROCARDIOGRAFICI (ECG) A FAVORE DEGLI UTENTI DELLA FARMACIA 
COMUNALE 2

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria D FARMACIA 2 - VIA CROCIERA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio del nuovo servizio di esecuzione di tracciati elettrocardiografici (ECG) a favore
degli utenti della Farmacia Comunale 2

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00 L’attività è stata avviata e i primi ecg sono stati effettuati in giugno; l’attività 
proseguirà per tutto il 2024.

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo AUMENTO DEL FATTURATO DELLA FARMACIA COMUNALE 2 RISPETTO 
ALL'ANNO PRECEDENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria D FARMACIA 2 - VIA CROCIERA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aumento del fatturato della Farmacia comunale 2 rispetto all'anno precedente 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00 la % è intesa come compimento delle attività volte al conseguimento 
dell’obiettivo. Al 30/06 il fatturato della farmacia 2 è in lieve aumento rispetto 
allo stesso periodo del 2023.

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo FARMACIA 2 - VIA CROCIERA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

CDC 3602 - FARMACIA 2 (via Crociera) 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

PROVVEDITORATO ECONOMATO E STAMPERIA

Obiettivo Operativo SERVIZIO DI SPEDIZIONE CARTOLINE AIRE A FAVORE DEL PROTOCOLLO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/03/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione appalto 01/01/2024 31/03/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZIO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL NATANTE IN DOTAZIONE 
ALLA SQUADRA DI PROTEZIONE CIVILE DEL COMUNE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Servizio di manutenzione straordinaria del natante in dotazione alla squadra di Protezione
civile del Comune

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo APPALTO PER LA FORNITURA DI COFANI FUNEBRI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione appalto 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVAZIONE CONVENZIONE CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione convenzione 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEI CARRELLI ELEVATORI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Servizio di manutenzione dei carrelli elevatori 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RINNOVO APPALTI PRIMA DELLA SCADENZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria C SERVIZI DI PROVVEDITORATO 3

Categoria D SERVIZI DI PROVVEDITORATO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rinnovo appalti in scadenza 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZIO DI SUPPORTO AL TEATRO, ALLA GALLERIA D'ARTE E AL MUSEO 
MEDIEVALE PER LA STAMPA E PER REALIZZAZIONI GRAFICHE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C STAMPERIA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Supporto per i servizi di stampa 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CARNEVALE MONFALCONESE - SERVIZIO DI SUPPORTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 29/02/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C STAMPERIA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Servizio di supporto 01/01/2024 29/02/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GEOGRAFIE - SERVIZI DI GRAFICA E STAMPA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/04/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C STAMPERIA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Servizi di grafica e stampa 01/01/2024 30/04/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo EVENTO FESTIVAL DELLA DANZA - SERVIZIO DI SUPPORTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/10/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C STAMPERIA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Servizio di supporto 01/01/2024 31/10/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROVVEDITORATO, ECONOMATO E STAMPERIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP GESTIONE FINANZIARIA VIRTUOSA

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 340 - SERVIZI DI PROVVEDITORATO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 350 - STAMPERIA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

TRIBUTI LOCALI

Obiettivo Operativo ADEGUAMENTO REGOLAMENTI E PROCEDURE PER L'ACCERTAMENTO 
TRIBUTARIO ALLE MODIFICHE DELLO STATUTO DEL CONTRIBUENTE 
(CONTRADDITORIO PREVENTIVO E AUTOTUTELA OBBLIGATORIA E 
FACOLTATIVA) E ALLE MODIFICHE DEL PROCESSO TRIBUTARIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP TASSE EQUE PER TUTTI

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B TRIBUTI LOCALI 4

Categoria C TRIBUTI LOCALI 5

Categoria D - PO TRIBUTI LOCALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Adeguamento regolamenti e procedure per l'accertamento tributario alle modifiche dello
Statuto del contribuente (contradditorio preventivo e autotutela obbligatoria e facoltativa)

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ VOLTE AL SERVIZIO DI RISCOSSIONE COATTIVA PER L'ENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP TASSE EQUE PER TUTTI

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B TRIBUTI LOCALI 4

Categoria C TRIBUTI LOCALI 5

Categoria D - PO TRIBUTI LOCALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività volte al servizio di riscossione coattiva per l'ente 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVAZIONE DI UN SISTEMA DI COMUNICAZIONE AI CONTRIBUENTI DI 
MANCATO PAGAMENTO DEI TRIBUTI NELL'ANNO SUCCESSIVO RISPETTO 
ALLA SCADENZA, PROPEDEUTICO ALL'ATTIVITÀ DI ACCERTAMENTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP TASSE EQUE PER TUTTI

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B TRIBUTI LOCALI 4

Categoria C TRIBUTI LOCALI 5

Categoria D - PO TRIBUTI LOCALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione sistema di comunicazione 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo MIGLIORAMENTO DEL TASSO DI SMALTIMENTO DEI RESIDUI ATTIVI 
LEGATO AI SERVIZI DI DOMANDA INDIVIDUALE E AI TRIBUTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B TRIBUTI LOCALI 4

Categoria C TRIBUTI LOCALI 5

Categoria D - PO TRIBUTI LOCALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Miglioramento del tasso di smaltimento dei residui attivi legato ai servizi di domanda
individuale e ai tributi

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo TRIBUTI LOCALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 330 - TRIBUTI LOCALI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE DEL TERRITORIO E MEDIA

Obiettivo Operativo GESTIONE DELLE PRENOTAZIONI E MONITORAGGIO DELLE VISITE GUIDATE 
AL MU.CA. E AL CANTIERE NAVALE DI MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 7.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione prenotazioni e monitoraggio visite 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PREDISPOSIZIONE DEL PROGRAMMA DEGLI INTERVENTI ED EVENTI E 
DELLA PROMOZIONE DELLA ROCCA, DEL CENTRO VISITE PIETRAROSSA E 
DELLA GRANDE GUERRA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 7.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione del programma interventi ed eventi e promozione 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE DELLO SPORTELLO DELLA LINGUA SLOVENA E ATTIVITÀ DI 
PROMOZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione sportello e promozione 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ORGANIZZAZIONE EVENTI, MANIFESTAZIONI E INIZIATIVE PREVISTE 
NELL'AMBITO DEI PROGETTI FINANZIATI CON I FONDI COMUNITARI E 
REGIONALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Organizzazione eventi, manifestazioni e iniziative 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE, RENDICONTAZIONE E PROMOZIONE DEI PROGETTI COMUNITARI, 
REGIONALI E COMUNALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione, rendicontazione e promozione progetti 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CARICAMENTO DEI DATI DELL'UFFICIO URP SUL PORTALE DELL'ENTE E 
INSERIMENTO DEI DATI NELLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Caricamento dati 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE DELLE ISTANZE E DELLE SEGNALAZIONI DEI CITTADINI ONLINE 
ATTRAVERSO LA PIATTAFORMA GEO SEGNALAZIONI DELL'ENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione istanze e segnalazioni 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RICEVIMENTO CITTADINI PER INFORMAZIONI E SEGNALAZIONI E 
RISPETTIVI ADEMPIMENTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B URP 2

Categoria D URP RELAZIONI INTERNAZIONI PROMOZIONE 
DEL TERRITORIO E MEDIA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Ricevimento cittadini, gestione istanze e segnalazioni 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo URP, RELAZIONI INTERNAZIONALI, PROMOZIONE DEL TERRITORIO E MEDIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 251 - RELAZIONI INTERNAZIONALI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 250 - URP 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Area AREA GIOVANI CULTURA SPORT Dirigente DIR INTERIM 2 AREA GIOVANI 
CULTURA SPORT

ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE

Obiettivo Operativo ATTIVAZIONE DI PERCORSI FINALIZZATI ALLA PROMOZIONE DI 
COMPORTAMENTI RESPONSABILI E CONDIVISI DELLA POPOLAZIONE 
GIOVANILE, A SEGUITO DI ACCORDO MIRATO (CONVENZIONE) CON GLI 
ISTITUTI COMPRENSIVI COMUNALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP SVILUPPO DELLE POLITICHE SCOLASTICHE

Missione / Programma 4.07-Diritto allo studio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 2

Categoria C ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 3

Categoria D ATTIVITA' EDUCATIVE E SPORTIVE 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione di percorsi finalizzati alla promozione di comportamenti responsabili e
condivisi della popolazione giovanile, a seguito di accordo mirato (convenzione) con gli
Istituti comprensivi

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE PROGETTO DENOMINATO "LETTURA GIÀ DAL NIDO" 
DESTINATO A BAMBINI E GENITORI ATTRAVERSO LA COLLABORAZIONE 
SINERGICA TRA EDUCATRICI E BIBLIOTECA COMUNALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE

Missione / Programma 12.01-Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 2

Categoria C ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 3

Categoria D ATTIVITA' EDUCATIVE E SPORTIVE 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione progetto denominato "Lettura già dal Nido" destinato a bambini e genitori
attraverso la collaborazione sinergica tra educatrici e biblioteca comunale

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ANALISI E VALUTAZIONE PERCORSI FINALIZZATI ALL'AUMENTO DELLA 
CAPACITÀ RICETTIVA DEI SERVIZI RIVOLTI ALLA PRIMA INFANZIA, ANCHE 
MEDIANTE CONVENZIONAMENTO CON STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE

Missione / Programma 12.01-Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 2

Categoria C ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 3

Categoria D ATTIVITA' EDUCATIVE E SPORTIVE 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi e valutazione percorsi finalizzati all'aumento della capacità ricettiva dei servizi
rivolti alla prima infanzia, anche mediante convenzionamento con strutture private
accreditate

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VALUTAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI SERVIZI AGGIUNTIVI PER GITE/
USCITE DIDATTICHE RICHIESTE/CENTRI ESTIVI NELL'AMBITO DEL VIGENTE 
CONTRATTO DI TRASPORTO SCOLASTICO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE

Missione / Programma 4.06-Servizi ausiliari all'istruzione

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 2

Categoria C ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 3

Categoria D ATTIVITA' EDUCATIVE E SPORTIVE 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Valutazione e implementazione di servizi aggiuntivi per gite/uscite didattiche richieste/
centri estivi nell'ambito del vigente contratto di trasporto scolastico

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo MIGLIORAMENTO DEL TASSO DI SMALTIMENTO DEI RESIDUI ATTIVI 
LEGATO AI SERVIZI DI DOMANDA INDIVIDUALE E AI TRIBUTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 2

Categoria C ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 3

Categoria D ATTIVITA' EDUCATIVE E SPORTIVE 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Miglioramento del tasso di smaltimento dei residui attivi legato ai servizi di domanda
individuale e ai tributi

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 710 - ATTIVITA' EDUCATIVE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 716 - TRASPORTI SCOLASTICI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 713 - SERVIZI PER L'INFANZIA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 714 - ASILI NIDO 01/01/2024 31/12/2024 0



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO

Obiettivo Operativo REVISIONE E AGGIORNAMENTO DEL PATRIMONIO DOCUMENTALE CON 
STESURA PROTOCOLLI GESTIONALI DI ACQUISTO E DI SCARTO, PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE DI SCARTO

Data Inizio Obiettivo 01/05/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DELLE TRADIZIONI TERRITORIALI

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria D BIBLIOTECA ED ARCHIVIO STORICO 1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stesura protocolli gestionali 01/05/2023 31/12/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 20,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Procedure amministrative di scarto e di revisione del patrimonio documentale 01/01/2024 31/12/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo AUMENTO SPETTATORI E POTENZIAMENTO DEL PROGRAMMA TEATRALE 
DELLE STAGIONI DI MUSICA E PROSA IN PARTICOLARE PER 
L'AVVICINAMENTO DEI GIOVANI ALLE ATTIVITÀ DIDATTICHE "DENTRO LA 
SCENA", "DIETRO LE QUINTE" E "DIETRO IL SIPARIO"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 1

Categoria C TEATRO E ATTIVITA' DI SPETTACOLO 3

Categoria D BIBLIOTECA ED ARCHIVIO STORICO 1

Categoria D CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 2

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI FINANZIAMENTO VOLTI AL 
MIGLIORAMENTO FUNZIONALE DEL TEATRO COMUNALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 1

Categoria C TEATRO E ATTIVITA' DI SPETTACOLO 3

Categoria D BIBLIOTECA ED ARCHIVIO STORICO 1

Categoria D CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 2

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Presentazione di progetti di finanziamento volti al miglioramento funzionale del Teatro
comunale

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo EVENTI E ATTIVITÀ CULTURALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 101)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 1

Categoria C TEATRO E ATTIVITA' DI SPETTACOLO 3

Categoria D BIBLIOTECA ED ARCHIVIO STORICO 1

Categoria D CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 2

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE EVENTI E ATTIVITÀ CULTURALI IN CO-ORGANIZZAZIONE E 
PARTNERIATO CON ASSOCIAZIONI E RIONI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SOSTEGNO DELL'ASSOCIAZIONISMO E DEI RIONI

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 1

Categoria C TEATRO E ATTIVITA' DI SPETTACOLO 3

Categoria D BIBLIOTECA ED ARCHIVIO STORICO 1

Categoria D CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO 2

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 720 - CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO (7201 Teatro e attività di spettacolo) 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 720 - CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO (7301 Biblioteca e archivio storico) 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 720 - CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO (7302 Attività culturali) 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

DIRIGENTE AREA GIOVANI CULTURA E SPORT

Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA COMMITTENZA

Obiettivo Operativo COLLABORAZIONE CON ALTRI SERVIZI NELLA STESURA CONTRATTI 
D'APPALTO, DISCIPLINARI DI INCARICO PROFESSIONALE, CONVENZIONI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Categoria D GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaborazione con altri servizi nella stesura contratti d'appalto, disciplinari di incarico
professionale, convenzioni

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SUPPORTO PER LA DIGITALIZZAZIONE DEL CICLO DI VITA DEGLI APPALTI 
PUBBLICI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Categoria D GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aggiornamento strumenti per digitalizzazione appalti 01/01/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Supporto ai servizi per digitalizzazione fase di affidamento 01/01/2024 31/12/2024 70

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE GARE E GARE PNRR DA SVOLGERSI PER MEZZO DELLA 
CENTRALE DI COMMITTENZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.11-Altri servizi generali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Categoria D GARE E CONTRATTI - CENTRALE UNICA 
COMMITTENZA

2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Consultazioni / Analisi richieste preliminari all'avvio della procedura 01/01/2024 31/12/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Organizzazione della procedura e gestione gara 01/01/2024 31/12/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GARE E CONTRATTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 370 - GARE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 371 - CENTRALE DI COMMITTENZA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

GIOVANI E SPORT

Obiettivo Operativo DEFINIZIONE FASE DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA PER LE OPERE DI 
RIQUALIFICAZIONE DELLA PISCINA COMUNALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Definizione fase di progettazione esecutiva per le opere di riqualificazione della Piscina
Comunale

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RINNOVO DEI CONTRATTI DI GESTIONE DEI SEGUENTI IMPIANTI SPORTIVI: 
PALASPORT, BOCCIODROMO, PATTINODROMO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rinnovo dei contratti di gestione dei seguenti impianti sportivi: Palasport, Bocciodromo,
Pattinodromo

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ORGANIZZAZIONE DELLA SECONDA EDIZIONE DEL FESTIVAL GENERATION 
YOUNG

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP GIOVANI

Missione / Programma 6.02-Giovani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Organizzazione della seconda edizione del festival Generation Young 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RIPROPOSIZIONE DELL'EVENTO MUSICALE MONFALCONE TALENT SHOW

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP GIOVANI

Missione / Programma 6.02-Giovani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Riproposizione dell'evento musicale Monfalcone Talent Show 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 10,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE NUOVO FORMAT TEATRALE RIVOLTO AI GIOVANI 
DENOMINATO "STAND UP COMEDY"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP GIOVANI

Missione / Programma 6.02-Giovani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione nuovo format teatrale rivolto ai giovani denominato "Stand Up Comedy" 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CO-ORGANIZZAZIONE DELL'INIZIATIVA GIOVANILE DENOMINATA 
"ATTICVATE"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP GIOVANI

Missione / Programma 6.02-Giovani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Co-organizzazione dell'iniziativa giovanile denominata "ATTICVATE" 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE DI NUOVE INIZIATIVE PRESSO IL CENTRO GIOVANI 
INNOVATION YOUNG NEI SEGUENTI SETTORI DI INTERESSE: MUSICA, 
TEATRO, PODCAST, LABORATORI, WORKSHOP

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP GIOVANI

Missione / Programma 6.02-Giovani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione di nuove iniziative presso il Centro Giovani Innovation Young nei seguenti
settori di interesse: musica, teatro, podcast, laboratori, workshop

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE 
DELL'AREA VERDE, COMPRENSIVA DEL SERVIZIO DI BAR-RISTORAZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Procedura per l'affidamento in concessione della gestione dell'Area Verde, comprensiva
del servizio di bar-ristorazione

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SOSTEGNO E PROMOZIONE DEL TESSUTO ASSOCIATIVO MEDIANTE LA CO-
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI SPORTIVI E RIPROPOSIZIONE DELLA FESTA 
DELLO SPORT E DELLA CERIMONIA DI PREMIAZIONE DELL'ATLETA 
DELL'ANNO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Sostegno e promozione del tessuto associativo mediante la co-organizzazione di eventi
sportivi e riproposizione della Festa dello Sport e della cerimonia di premiazione
dell'atleta dell'anno

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VALORIZZAZIONE DELL'ATTIVITÀ SPORTIVA ALL'APERTO TRAMITE 
L'ORGANIZZAZIONE DI INIZIATIVE PRESSO L'AREA VERDE E LA SPIAGGIA DI 
MARINA JULIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Valorizzazione dell'attività sportiva all'aperto tramite l'organizzazione di iniziative presso
l'Area Verde e la spiaggia di Marina Julia

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE DI UNA TAPPA DELLA 14ESIMA EDIZIONE DEL GIRO 
D'ITALIA DI HANDBIKE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione di una tappa della 14esima edizione del Giro d'Italia di Handbike 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ VOLTE A FIDELIZZARE E AD AUMENTARE LA PRATICA SPORTIVA 
TRA I GIOVANI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività volte a fidelizzare e ad aumentare la pratica sportiva tra i giovani 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ VOLTE A FIDELIZZARE E AD AUMENTARE LA PRATICA SPORTIVA 
TRA I GIOVANI CON DISABILITÀ

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO PER LA PROMOZIONE DELLO SPORT

Missione / Programma 6.01-Sport e tempo libero

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GIOVANI E SPORT 2

Categoria D GIOVANI E SPORT 1

Categoria D - PO ATTIVITA' EDUCATIVE ED ISTRUZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività volte a fidelizzare e ad aumentare la pratica sportiva tra i giovani con disabilità 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GIOVANI E SPORT

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 715 - PROGETTO GIOVANI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 717 - ATTIVITA' SPORTIVE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 711 - IMPIANTI SPORTIVI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA ESPOSITIVA

Obiettivo Operativo INIZIATIVE PER LA PROMOZIONE DEL PUNTO "PIÙ A NORD DEL 
MEDITERRANEO"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 7.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo EVENTI CULTURALI E TURISTICI INCENTRATI SU TEMATICHE DI INTERESSE 
STORICO, CULTURALE E NAUTICO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 7.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CONVENZIONE ANSALDO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DEL POLO MUSEALE CITTADINO

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione atti e approvazione documenti - anno 2023 01/01/2023 31/12/2023 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 20,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione atti e approvazione documenti - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ALLESTIMENTO "GALLERIA RIFUGIO", ENTRO 60 GIORNI DALLA FINE 
LAVORI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DEL POLO MUSEALE CITTADINO

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e allestimento - anno 2023 01/01/2023 31/12/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 30,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e allestimento - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e allestimento - anno 2025 01/01/2025 30/06/2025 20



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo MOSTRA F.LLI BASALDELLA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 28/02/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DEL POLO MUSEALE CITTADINO

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, allestimento, sviluppo e promozione 01/01/2023 31/12/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 35,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Sviluppo, promozione e disallestimento 01/01/2024 28/02/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ VOLTE AD AUMENTARE IL NUMERO DI VISITATORI DELLA 
GALLERIA D'ARTE CONTEMPORANEA E MUSEO DELLA CANTIERISTICA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DEL POLO MUSEALE CITTADINO

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi/mostre 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo MOSTRE E MANIFESTAZIONI INTERNAZIONALI DELLA GALLERIA 
COMUNALE IN OTTICA GO!2025

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ DELLA CULTURA

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi/mostre 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VALORIZZARE IL PATRIMONIO STORICO, I MUSEI E L'IDENTITÀ 
ATTRAVERSO INIZIATIVE DI PROMOZIONE SPECIFICHE CHE PREVEDONO LA 
REALIZZAZIONE DEL 2^ OPEN DAY DELLA CULTURA DI MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP VALORIZZAZIONE DELLE TRADIZIONI TERRITORIALI

Missione / Programma 5.02-Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VALORIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DI PROMOZIONE TURISTICA E 
CULTURALE LEGATE AL LITORALE E ALLA PROMOZIONE TURISTICA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP SVILUPPO AREA DEL CARSO

Missione / Programma 5.01-Valorizzazione dei beni di interesse storico.

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

2

Categoria D TURISMO, EVENTI, MUSEI E GALLERIA 
ESPOSITIVA

1

Categoria D - PO ATTIVITA' CULTURALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione, organizzazione, sviluppo e promozione eventi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo TURISMO, EVENTI MUSEI E GALLERIA ESPOSITIVA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 712 - TURISMO, EVENTI MUSEI E GALLERIA ESPOSITIVA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Area AREA OPERE PUBBLICHE E 
MANUTENZIONI

Dirigente ENGLARO ENRICO

AMBIENTE

Obiettivo Operativo PNRR M2 C4 I3.4 - PROGETTO PER LA MESSA IN SICUREZZA PERMANENTE 
DELL'AREA INQUINATA DENOMINATA "SITO ORFANO TERME ROMANE"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/03/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 4.01-Istruzione prescolastica

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C AMBIENTE 3

Categoria D - PO AMBIENTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

PFTE (Progetto fattibilità tecnica economica) 01/01/2024 31/12/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione esecutiva 25/01/2025 15/02/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione capitolato e bando di gara 16/02/2025 28/03/2025 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Pubblicazione bando di gara 01/03/2025 30/04/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aggiudicazione 01/05/2025 31/05/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto 01/06/2025 30/06/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/07/2025 31/12/2025 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2026 01/01/2026 31/01/2026 5
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/02/2026 31/03/2026 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MESSA IN SICUREZZA PERMANENTE DEL SITO CONTAMINATO DI VIA 
DELL'AGRARIA (GO/BSI/37)

Data Inizio Obiettivo 01/10/2023 Data Fine Obiettivo 31/08/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP TUTELA DELL'AMBIENTE PER UN MODELLO Dl CITTÀ GREEN

Missione / Programma 9.02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C AMBIENTE 3

Categoria D - PO AMBIENTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutiche 01/10/2023 31/12/2023 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione esecutiva 01/01/2024 30/06/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Validazione autorizzazione pareri e approvazione 01/07/2024 31/12/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/01/2025 30/04/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto 01/05/2025 31/05/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/06/2025 31/12/2025 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2026 01/01/2026 31/05/2026 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 0,00 0,00  

2026-12 0,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/06/2026 15/07/2026 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  
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Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio 15/07/2026 31/08/2026 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo AMBIENTE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 540 - AMBIENTE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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DIRIGENTE OPP E MANUTENZIONI

Obiettivo Operativo ATTIVAZIONE E REALIZZAZIONE PERCORSO FORMATIVO INTERNO AGLI 
UFFICI PER LA COSTRUZIONE DI UNA SQUADRA DI RUP, CONFORME A 
QUANTO PREVISTO DAL NUOVO CODICE APPALTI D.LGS 36/2023, ARTT. 
15/42/44, CON SPECIFICA COMPETENZA ORGANIZZATIVA ED ESECUTIVA PER 
LE ATTIVITÀ DI VERIFICA E VALIDAZIONE DEI PROGETTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/06/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione e realizzazione percorso formativo interno per la costruzione di una squadra
di Rup - anno 2023

01/01/2023 31/12/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 40,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione e realizzazione percorso formativo interno per la costruzione di una squadra
di Rup - anno 2024

01/01/2024 30/06/2024 70

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo COSTRUZIONE DI UNO STRUMENTO DI CONTROLLO CONDIVISO TRA U.O. 
DELL’AREA TECNICA 3 FINALIZZATO AI REPORT E CONTROLLO DEI LAVORI 
RELATIVI ALLA SICUREZZA DI STRADE E MARCIAPIEDI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione strumento di controllo finalizzato all'elaborazione di report 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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MANUTENZIONI E SERVIZI TECNICI

Obiettivo Operativo AZIONE DI RILANCIO DEL MUSEO DELLA CANTIERISTICA. INTERVENTO DI 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E RINNOVO ALLESTIMENTI.

Data Inizio Obiettivo 01/03/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria A VERDE PUBBLICO 1

Categoria B MANUTENZIONI E SERVIZI TECNICI 11

Categoria B SERVIZI TECNICI 5

Categoria B VERDE PUBBLICO 4

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C MANUTENZIONI E SERVIZI TECNICI 2

Categoria C SERVIZI TECNICI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Affidamento progettazione 01/03/2024 30/04/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 80,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione interventi 01/04/2024 31/05/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:
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Gara affidamento lavori 01/06/2024 30/06/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/12/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 30/06/2025 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PULIZIA DELLE FONTANE COMUNALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria A VERDE PUBBLICO 1

Categoria B SERVIZI TECNICI 5

Categoria B VERDE PUBBLICO 4

Categoria B VIABILITA' E ILLUMINAZ. PUBBLICA 8

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C SERVIZI TECNICI 1

Categoria C VIABILITA' E ILLUMINAZ. PUBBLICA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Pulizia delle fontane comunali 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI RINNOVO E DI AGGIORNAMENTO DEI CORSI DI 
SICUREZZA DIPENDENTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria A VERDE PUBBLICO 1

Categoria B SERVIZI TECNICI 5

Categoria B VERDE PUBBLICO 4

Categoria B VIABILITA' E ILLUMINAZ. PUBBLICA 8

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C SERVIZI TECNICI 1

Categoria C VIABILITA' E ILLUMINAZ. PUBBLICA 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto dei tempi di rinnovo e di aggiornamento dei corsi di sicurezza dipendenti 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MANUTENZIONE E SERVIZI TECNICI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 432 - VERDE PUBBLICO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 430 - SERVIZI TECNICI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 431 - VIABILITA' E ILLUMINAZIONE PUBBLICA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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MOBILITA', TRAFFICO, TPL

Obiettivo Operativo CENSIMENTO E MAPPATURA STALLI DISABILI E A PAGAMENTO CON 
RELATIVA SEGNALETICA SUL TERRITORIO COMUNALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO URBANO

Missione / Programma 10.05-Viabilità e infrastrutture stradali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C MOBILITA' E TRAFFICO 3

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Censimento e mappatura stalli e verifica necessità (adeguamento segnaletica stradale/
abrogazione stalli non necessari/realizzazione nuovi)

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MOBILITA', TRAFFICO E TPL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 511 - Mobilità e traffico 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA

Obiettivo Operativo CONCERTAZIONE REGIONE ENTI LOCALI 2022-2024. PROGETTO DI UNA 
NUOVA AREA SPORTIVA ATTREZZATA ESTERNA A SERVIZIO DELLE SCUOLE 
DEL RIONE LARGO ISONZO A MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/02/2023 Data Fine Obiettivo 31/03/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO URBANO

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/02/2023 30/11/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 90,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Integrazione progettazione definitiva/esecutiva e approvazione 01/01/2024 24/01/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:
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Gara affidamento lavori 25/01/2024 28/02/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto 01/03/2024 27/03/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori (anno 2024) 22/04/2024 31/12/2024 45

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 25,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori (anno 2025) 01/01/2025 31/01/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

collaudo 01/02/2025 31/03/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M1.C3.I.1.3 – MIGLIORAMENTO DELL’EFFICIENZA ENERGETICA DEL 
TEATRO COMUNALE DI MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/07/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO URBANO

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione definitiva-esecutiva 01/01/2023 30/06/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori 01/07/2023 31/07/2023 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 01/08/2023 31/12/2023 45



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 30/06/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 95,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/07/2024 31/07/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PIANO INTEGRATO DI SVILUPPO TURISTICO SOSTENIBILE - AMBITO 
SVILUPPO TERMALISMO E WELLNESS

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP SVILUPPO DEL SISTEMA TERMALE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto definitivo 01/01/2023 31/12/2023 18

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 85,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progetto di scavo archeologico e parere Soprintendenza 01/01/2024 30/04/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto definitivo - anno 2024 01/05/2024 31/12/2024 7



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto integrato (progetto esec, lavori) e contratto 01/01/2025 01/03/2025 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione progetto esecutivo e lavori - anno 2025 02/03/2025 31/12/2025 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione progetto esecutivo e lavori - anno 2026 01/01/2026 31/07/2026 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/08/2026 31/12/2026 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RIQUALIFICAZIONE EX MERCATO DI VIA RESISTENZA (IMPIANTO SPORTIVO) 
- LOTTO I E LOTTO II (PNRR)

Data Inizio Obiettivo 10/05/2023 Data Fine Obiettivo 19/03/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP CENTRO INTEGRATO VIA RESISTENZA

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara progetto esecutivo lotto II PNRR e lotto I 10/05/2023 25/05/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e approvazione progetto esecutivo 26/05/2023 30/06/2023 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 98,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara di appalto 01/07/2023 25/07/2023 10



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Contratto 26/07/2023 06/11/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 06/11/2023 31/12/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 45

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 67,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione - anno 2025 01/01/2025 19/03/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROGETTO PERCORSO CICLOPEDONALE SU SEDIME FERROVIA “EX 
FINCANTIERI” NEL TERRITORIO COMUNALE DI RONCHI D.L. DAL CONFINE 
COMUNALE CON MONFALCONE FINO ALLA CONNESSIONE CON IL PERCORSO 
CICLABILE IN COMUNE DI STARANZANO PARALLELO AL RACCORDO 
STRADALE SS14-SP19 DENOMINATO SRGO26 - LOTTO 2

Data Inizio Obiettivo 01/05/2024 Data Fine Obiettivo 31/07/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO URBANO

Missione / Programma 10.05-Viabilità e infrastrutture stradali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/05/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 35,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/01/2025 01/03/2025 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto appalto lavori 02/03/2025 31/03/2025 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/04/2025 31/12/2025 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2026 01/01/2026 30/06/2026 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/07/2026 31/07/2026 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CONCERTAZIONE STRADE 2024-2026 - LR 28.12.2023

Data Inizio Obiettivo 01/04/2024 Data Fine Obiettivo 30/04/2025

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/04/2024 31/05/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 80,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/06/2024 30/06/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto appalto lavori 01/07/2024 31/07/2024 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/08/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 31/03/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/04/2025 30/04/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M2 C3 I1.1 - DEMOLIZIONE E RICOSTRUZIONE SCUOLA ELEMENTARE 
"TC A. CUZZI"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 15/02/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 4.01-Istruzione prescolastica

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/01/2023 30/09/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 90,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori (Accordo quadro nazionale Invitalia) 19/05/2023 30/09/2023 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto 21/11/2023 31/12/2023 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00 Al 31/12/2023 la fase risultava realizzata al 50%.

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 31/03/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 31/12/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione - anno 2025 14/09/2025 31/12/2025 3

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione - anno 2026 01/01/2026 15/02/2026 2

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M4 C1 I3.3 - NUOVA SCUOLA ELEMENTARE NAZARIO SAURO - I° LOTTO 
FUNZIONALE NEL LIMITE DELLO STANZIAMENTO UTILIZZABILE (AL NETTO 
DEL RIBASSO DERIVANTE DALL'AFFIDAMENTO SERVIZI DI PROGETTAZIONE, 
NON RIUTILIZZABILE NEL QE)

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/04/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 4.02-Altri ordini di istruzione non universitaria

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 101)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione rimozione amianto 01/01/2023 30/03/2023 4

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori demolizione e ricostruzione Sauro - anno 2023 31/03/2023 31/12/2023 56

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 40,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori demolizione e ricostruzione Sauro - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 25



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 80,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori per aumento Q.E. - anno 2025 01/01/2025 31/01/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/02/2025 30/04/2025 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RIQUALIFICAZIONE CASONI FEAMP

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/04/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto 01/01/2023 04/05/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori e contratto 05/05/2023 31/05/2023 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 15/06/2023 31/12/2023 40



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 10,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 29/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/03/2024 30/04/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M4 C1 I3.3 - MITIGAZIONE DEL RISCHIO SISMICO DELLA SCUOLA 
MEDIA RANDACCIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/11/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto 01/01/2023 31/07/2023 13

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 90,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori 01/08/2023 15/10/2023 19

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 15/11/2023 31/12/2023 10



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 45

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/07/2025 31/08/2025 7

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/09/2025 30/11/2025 6

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE DELLA NUOVA SCUOLA PER L'INFANZIA DI VIA DELLA 
POMA

Data Inizio Obiettivo 01/07/2023 Data Fine Obiettivo 31/07/2026

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutica (completamento finanziamento) 01/07/2023 14/07/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aggiornamento progettazione definitiva e progettazione esecutiva - anno 2023 15/07/2023 31/12/2023 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Aggiornamento progettazione definitiva e progettazione esecutiva - anno 2024 01/01/2024 15/10/2024 15



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutica all'affidamento 16/10/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori e contratto 01/01/2025 28/02/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/03/2025 31/12/2025 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2026 01/01/2026 31/03/2026 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/04/2026 31/07/2026 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2026-06 100,00 0,00  

2026-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE PERCORSO CICLOPEDONALE SUL SEDIME DELL'EX 
FERROVIA FINCANTIERI DA VIA MANLIO AL CONFINE COMUNALE CON 
RONCHI DEI LEGIONARI - LOTTO 1

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 21/04/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutica (Accordo di programma e finanziamenti) 01/01/2023 31/12/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 25/01/2023 09/08/2023 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Manifestazione di interesse e predisposizione atti di gara 10/08/2023 31/12/2023 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavoro e contratto 01/01/2024 29/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/03/2024 31/12/2024 35

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 20/02/2025 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione 21/02/2025 21/04/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RINNOVO DELLA RETE IMPIANTISTICA DELLE TERME DI MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 10/10/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività propedeutica (completamento finanziamento) 10/10/2023 30/11/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione definitiva ed esecutiva - anno 2023 01/12/2023 31/12/2023 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione definitiva ed esecutiva - anno 2024 01/01/2024 10/02/2024 15



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Affidamento lavori e contratto (1° e 2° stralcio) 12/02/2024 22/03/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori (1° e 2° stralcio) 16/02/2024 31/07/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 82,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione 01/08/2024 31/12/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE VARIE VIE (VIA CROCIERA E PRIMO 
TRATTO VIA CAPITELLO DEL CRISTO)

Data Inizio Obiettivo 01/04/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 10.05-Viabilità e infrastrutture stradali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/04/2023 30/06/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Adeguamento progetto 01/01/2024 31/03/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/04/2024 30/04/2024 10



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto appalto 01/05/2024 15/05/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori 16/05/2024 11/10/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 12/11/2024 31/12/2024 5



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE (PEBA)

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP PIANO Dl MANUTENZIONE

Missione / Programma 10.05-Viabilità e infrastrutture stradali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi tecnica territoriale e definizione ambiti di intervento 01/01/2024 30/04/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rilievo delle criticità e mappatura criticità 01/05/2024 30/09/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Fase partecipata con cittadini e portatori di interesse in incontri pubblici 01/05/2024 31/10/2024 15



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Soluzioni progettuali - Stima dei costi 01/07/2024 31/08/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programm. stralci attuativi con definizione priorità di intervento 01/09/2024 31/10/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione piano 01/11/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PIANO INTEGRATO DI SVILUPPO TURISTICO SOSTENIBILE - AMBITO 
SVILUPPO LITORALE LOCALITA' MARINA JULIA - LOTTO 2 RICOSTRUZIONE 
SCOGLIERA E REALIZZAZIONE NUOVO PONTILE A MARE FRONTE SCALINATA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL LITORALE, Dl MARINA JULIA E Dl MARINA NOVA

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto 01/01/2023 16/09/2023 22

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 95,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori e contratto 17/09/2023 15/12/2023 17

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 20/11/2023 31/12/2023 10



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 (sospensione per apertura stagione balneare) 01/01/2024 31/12/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori (anno 2025) 01/01/2025 30/04/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/05/2025 30/06/2025 6

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PIANO INTEGRATO DI SVILUPPO TURISTICO SOSTENIBILE - AMBITO 
SVILUPPO LITORALE LOCALITA' MARINA JULIA - LOTTO 3 
RIQUALIFICAZIONE ARGINE DA STARANZANO ALLA CAVANA + AREA 
INGRESSO + AREE GIOCHI SABBIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/10/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL LITORALE, Dl MARINA JULIA E Dl MARINA NOVA

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto 01/01/2023 10/02/2023 22

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori e contratto 11/02/2023 12/05/2023 17

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 02/10/2023 31/12/2023 30
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 01/10/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/10/2024 31/10/2024 6

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo OCDPC N. 837/2022 E N. 558 DEL 15/11/2018- COD. D21-MONFA-2277 “INTERVENTO 
URGENTE DI PROTEZIONE CIVILE PER IL CONTENIMENTO DELL'ARGINE E 
LA DIFESA DA ALLAGAMENTO DELL'AREA COSTIERA OVEST DELL'ISOLA 
BAGNI IN LOCALITÀ MARINA NOVA A MONFALCONE (COMPLETAMENTO 
OPERE INTERVENTO D21-MONFA-2215)”

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL LITORALE, Dl MARINA JULIA E Dl MARINA NOVA

Missione / Programma 1.06-Ufficio tecnico

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 101)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva 01/01/2023 30/06/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/07/2023 31/08/2023 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto 01/09/2023 30/09/2023 5
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 01/10/2023 31/12/2023 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 30/04/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo e rendicontazione 01/05/2025 30/06/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PNRR M5 C2 I1.3 - STAZIONI DI POSTA POVERTÀ ESTREMA CENTRO SERVIZI 
VIA NATISONE 1 - RIQUALIFICAZIONE IMMOBILE DESTINATO A PUNTO DI 
RIFERIMENTO PER PERSONE IN CONDIZIONE DI GRAVE EMARGINAZIONE E 
ACCOGLIENZA PERSONE SDF O PRIVE DI ALLOGGIO RESIDENTI NEI COMUNI 
DELL'AMBITO TERRITORIALE

Data Inizio Obiettivo 01/06/2023 Data Fine Obiettivo 30/05/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva - anno 2023 01/06/2023 31/12/2023 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 20,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione PFTE, definitiva esecutiva - anno 2024 01/01/2024 29/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara affidamento lavori 01/03/2024 30/04/2024 10
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula contratto appalto 25/06/2024 31/07/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/08/2024 31/12/2024 35

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 11/03/2025 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 12/03/2025 30/05/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PIANO INTEGRATO DI SVILUPPO TURISTICO SOSTENIBILE - AMBITO CARSO € 
1.100.000 - LOTTO 1 REALIZZAZIONE DELLA RIAPERTURA DELLA GALLERIA 
RIFUGIO DI MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/04/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP SVILUPPO AREA DEL CARSO

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Approvazione progetto 01/01/2023 31/05/2023 13

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 95,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gara appalto lavori e contratto 01/06/2023 26/06/2023 19

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2023 25/07/2023 31/12/2023 42
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00 Al 31/12/2023 la fase risultava realizzata al 
40%.

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2025 01/01/2025 28/02/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/03/2025 30/04/2025 6

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RISTRUTTURAZIONE DELL'IMMOBILE RESIDENZIALE SITO IN VIA ROSSETTI 
N. 21 NEL RIONE DI PANZANO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/05/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria C MANUTENZIONE PATRIMONIO 2

Categoria C PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 4

Categoria D OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA 1

Categoria D PROGETTI E DIREZIONE LAVORI 1

Categoria D - PO OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori riappalto ditta Minozzi 01/01/2023 15/12/2023 73

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 70,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Esecuzione lavori - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 18

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Lavori a seguito perizia con aumento Q.E. 01/01/2025 31/03/2025 4
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Collaudo 01/04/2025 31/05/2025 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo OPERE PUBBLICHE E SICUREZZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 440 - Progetti e direzione lavori 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 311 - Valorizzazione itinerari storici 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 420 - Manutenzione patrimonio 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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TRANSIZIONE ENERGETICA

Obiettivo Operativo TRANSIZIONE ENERGETICA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

C.D.C. 5404 - TRANSIZIONE ENERGETICA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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Area AREA PIANIFICAZIONE URBANISTICA, 
EDILIZIA PRIVATA, PATRIMONIO 
IMMOBILIARE

Dirigente MARMOTTI MARCO

DEMANIO ESPROPRI E PATRIMONIO IMMOBILIARE

Obiettivo Operativo RIORDINO DELLE CONCESSIONI DEMANIALI MARITTIME AD USO TURISTICO 
RICREATIVO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL LITORALE, Dl MARINA JULIA E Dl MARINA NOVA

Missione / Programma 1.05-Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GESTIONE PATRIMONIO 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Relazione sulla situazione delle concessioni demaniali in essere 01/01/2023 01/06/2023 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione criteri e futura configurazione delle concessioni 01/06/2023 31/12/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 95,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Partecipazione Tavoli tecnici con RAFVG 01/01/2024 30/06/2024 10
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione bandi 01/01/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ATTIVITÀ DI CONTROLLO SUL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALLA 
CONVENZIONE CON ATER GORIZIA PER LA GESTIONE DEGLI IMMOBILI DI 
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DI PROPRIETÀ COMUNALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP PIANO EDILIZIA ABITATIVA

Missione / Programma 1.05-Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GESTIONE PATRIMONIO 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di controllo, attuazione e possibili iniziative per valorizzazione del patrimonio
comunale

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ASSEGNAZIONE ALLOGGI CASA MAZZOLI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP PIANO EDILIZIA ABITATIVA

Missione / Programma 1.05-Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GESTIONE PATRIMONIO 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione adempimenti ai fini della locazione alloggi assegnati nel 2023 01/01/2024 29/02/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Individuazione amministratore condominiale 01/01/2024 29/02/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Pubblicazione nuovo bando aperto 01/01/2024 31/03/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:
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Predisposizione atti ai fini della assegnazione e locazione degli alloggi restanti 01/04/2024 31/12/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 75,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo AFFRANCAZIONE DAI VINCOLI CONVENZIONALI PER IMMOBILI REALIZZATI 
IN EDILIZIA CONVENZIONATA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 01/07/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C GESTIONE PATRIMONIO 3

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Redazione degli atti ai fini della deliberazione del Consiglio Comunale 01/01/2024 01/07/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo DEMANIO, ESPROPRI, PATRIMONIO IMMOBILIARE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 410 - Gestione patrimonio 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

DIRIGENTE AREA P URB E EDIL PRIV E PATRIMONIO

Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo MONITORAGGIO E MIGLIORAMENTO TEMPISTICHE DI RISCONTRO TEMPI DI 
ACCESSO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio e miglioramento tempistiche di riscontro tempi di accesso 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

ECONOMIA BLU

Obiettivo Operativo AVVIO ATTIVITÀ RIGUARDANTI I COLLEGAMENTI MARITTIMI IN 
OCCASIONE DI EVENTI A MONFALCONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP POLO INTERNAZIONALE DELLA NAUTICA

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C ECONOMIA BLU 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio attività 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo TAVOLO DI LAVORO PER ISTITUZIONE DI UNA LEGGE REGIONALE SULLA 
NAUTICA

Data Inizio Obiettivo 01/04/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP POLO INTERNAZIONALE DELLA NAUTICA

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C ECONOMIA BLU 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Istituzione e sviluppo del tavolo di lavoro 01/04/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo ECONOMIA BLU

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 510 - URBANISTICA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

EDILIZIA PRIVATA

Obiettivo Operativo EDILIZIA PRIVATA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 530 - Edilizia privata 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio di controllo delle SCIA, CILA, SCA, terre e rocce (in gg)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 28,00 0,00  

Indicatore : N. certificazioni di idoneità alloggiativa (ricongiungimenti familiari, ecc.)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 200,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio evasione richieste cert. idoneità alloggiativa (in gg)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 20,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio evasione richieste cert. Urbanistici (gg)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 20,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : Tempo medio evasione richieste accesso agli atti pratiche edilizie (gg)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 28,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

PARCO DEL CARSO

Obiettivo Operativo PARCO DEL CARSO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 510 - URBANISTICA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

PIANIFICAZIONE URBANISTICA

Obiettivo Operativo VARIANTE GENERALE AL PIANO REGOLATORE CON ADEGUAMENTO AL 
PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP RIQUALIFICAZIONE DEL LITORALE, Dl MARINA JULIA E Dl MARINA NOVA

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 104)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Categoria D PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Quarto tavolo tecnico 01/01/2023 01/05/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Risoluzione del contenzioso con il progettista e riaffidamento del servizio di
progettazione - anno 2023

01/05/2023 31/12/2023 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 60,00  

2023-12 100,00 100,00 fase riprogrammata (al 31/12/2023 era realizzata al 90%). La risoluzione del 
contratto con il progettista, con l’atto finale firmato è avvenuta a marzo 2024. Il 
contratto con il nuovo progettista risulta firmato ad aprile 2024.

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Risoluzione del contenzioso con il progettista e riaffidamento del servizio di
progettazione - anno 2024

01/01/2024 30/04/2024 10



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Chiusura rielaborazione documentazione di variante generale 01/05/2024 31/10/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Conferenza di pianificazione 01/11/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VARIANTE N. 64 AL PIANO REGOLATORE - RECEPIMENTO VARIANTE 
LOCALIZZATA AL PIANO DEL PORTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO

Obiettivo Strategico DUP SVILUPPO PORTUALE

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Categoria D PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi delle eventuali osservazioni e predisposizione degli atti ai fini delle intese con
altri Enti

01/01/2024 30/09/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 90,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'approvazione 01/10/2024 31/12/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VARIANTE N. 69 AL PIANO REGOLATORE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/07/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO

Obiettivo Strategico DUP GRANDI REALTA' INDUSTRIALI

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Categoria D PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione controdeduzioni alle osservazioni 01/01/2024 31/03/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'approvazione 01/01/2024 31/07/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VARIANTE PIANO ATTUATIVO DI INIZIATIVA PUBBLICA DENOMINATO 
"BACINO DI PANZANO NORD"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP POLO INTERNAZIONALE DELLA NAUTICA

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Categoria D PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Elaborazione atti progettuali ai fini acquisizione dei pareri 01/01/2024 31/12/2024 70

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'adozione del Piano 01/10/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'adozione del Piano 01/01/2025 30/06/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 0,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VARIANTE AL PIANO ATTUATIVO DI INIZIATIVA PUBBLICA DENOMINATO 
"MARINA NOVA"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DELLE OPPORTUNITA'

Obiettivo Strategico DUP POLO INTERNAZIONALE DELLA NAUTICA

Missione / Programma 8.01-Urbanistica e assetto del territorio

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Categoria D PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Elaborazione atti progettuali 01/01/2024 31/12/2024 70

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'adozione del Piano 01/10/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione degli atti ai fini dell'adozione del Piano 01/01/2025 30/06/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 0,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PIANIFICAZIONE URBANISTICA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 510 - URBANISTICA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Area AREA POLIZIA LOCALE E CITTADINI Dirigente BAGATTO RUDI

DIRIGENTE AREA PL CITTADINI

Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RIORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI E DELLE PROCEDURE 
INERENTI AL FINE DI VELOCIZZARE LE PROCEDURE E RIDURRE I TEMPI DI 
ATTESA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.07-Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Studio processi 01/01/2024 30/03/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Riorganizzazione 01/04/2024 01/05/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione 02/05/2024 15/05/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Realizzazione e rendiconto 16/05/2024 31/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 20,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA URBANA

Obiettivo Operativo VERIFICHE IN COLLABORAZIONE CON L'U.O. TRIBUTI: CONTROLLI 
INCROCIATI SULLE MANCATE DICHIARAZIONI DELLA TARI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP TASSE EQUE PER TUTTI

Missione / Programma 1.04-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZI DI CONTROLLO IN MATERIA DI RISPETTO DELL'OBBLIGO DI 
ASSICURAZIONE E REVISIONE PERIODICA DEI VEICOLI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO ALL'ILLEGALITÀ

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 10.000,00 5.722,00  

2024-12 10.000,00 0,00  
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Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo STIPULAZIONE CONVENZIONE CON APT PER I SERVIZI DI SICUREZZA 
SUSSIDIARIA SUI BUS ATTRAVERSO LE GUARDIE GIURATE E 
COORDINAMENTO ATTIVITÀ

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO ALL'ILLEGALITÀ

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi problematiche 01/01/2024 01/03/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Stipula convenzione 01/03/2024 30/03/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Coordinamento servizi 01/04/2024 31/12/2024 60
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo DECORO URBANO: INCENTIVAZIONE AL RISPETTO DELL'AMBIENTE E ALLA 
CURA DELLA CITTÀ MEDIANTE IL CONTRASTO DELL'ABBANDONO ABUSIVO 
DI RIFIUTI SUL TERRITORIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO ALL'ILLEGALITÀ

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 120,00 72,00  

2024-12 120,00 0,00  
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Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA SICUREZZA E DELLA LEGALITÀ PER 
RIAPPROPRIARSI SEMPRE DI PIÙ DEGLI SPAZI PUBBLICI E DEI LUOGHI NEI 
QUALI SI CONSOLIDA IL SENSO DI APPARTENENZA: CONTROLLI 
COORDINATI CON LE ALTRE FORZE DI POLIZIA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO AL SOVRAFFOLLAMENTO ABITATIVO

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : N. controlli congiunti con altre forze di polizia

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 6,00 4,00  

2024-12 6,00 0,00  

Indicatore : N. controlli forze di polizia interna

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 22,00 13,00  

2024-12 22,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo TUTELA DELLA SALUTE DEI CONSUMATORI: RAFFORZAMENTO DEI 
CONTROLLI COORDINATI CON L'AZIENDA SANITARIA IN MATERIA DI 
SICUREZZA ALIMENTARE A TUTELA DELLA LEALE CONCORRENZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO AL SOVRAFFOLLAMENTO ABITATIVO

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 12,00 9,00  

2024-12 12,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo AUMENTO DEI CONTROLLI ANAGRAFICI RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE 
IN ALLOGGI E FORESTERIE PER VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI 
NECESSARI E LE EVENTUALI CONDIZIONI DI SOVRAFFOLLAMENTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO AL SOVRAFFOLLAMENTO ABITATIVO

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 112,00 70,00  

2024-12 112,00 0,00  
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Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZIO DI CONTROLLO IN MATERIA DI AUTOTRASPORTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP CONTRASTO ALL'ILLEGALITÀ

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

18

Categoria PLB - PO PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA 
URBANA

1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controlli 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 70,00 49,00  

2024-12 70,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA URBANA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

PRESIDIO DEL TERRITORIO E DI SICUREZZA URBANA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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PROCEDURE SANZIONATORIE ED AUSILIARIE

Obiettivo Operativo REDAZIONE PROGETTO PER L'ACCESSO AI CONTRIBUTI IN MATERIA DI 
SICUREZZA DELLA POPOLAZIONE RIVOLTI ALLE FASCE DEBOLI

Data Inizio Obiettivo 01/05/2024 Data Fine Obiettivo 01/09/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria PLA PROCEDURE SANZIONATORIE ED AUSILIARIE 6

Categoria PLB - PO PROCEDURE SANZIONATORIE ED AUSILIARIE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Redazione progetto 01/05/2024 01/09/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PROCEDURE SANZIONATORIE ED AUSILIARIE/PRESIDIO DEL TERRITORIO E 
DI SICUREZZA URBANA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Performance

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 750 - POLIZIA MUNICIPALE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Prevenzione e rispetto CdS: n. di veicoli controllati

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 21.000,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 753 - POLIZIA MUNICIPALE ASSOCIATA 01/01/2024 31/12/2024 0
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Obiettivo Operativo PROCEDURE SANZIONATORIE ED AUSILIARIE/PRESIDIO DEL TERRITORIO E 
DI SICUREZZA URBANA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 750 - POLIZIA MUNICIPALE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : N. ore controllo aree pedonali

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 675,00 0,00  

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 753 - POLIZIA MUNICIPALE ASSOCIATA 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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SERVIZI DEMOGRAFICI

Obiettivo Operativo RIDUZIONE DEI TEMPI MEDI DI RILASCIO DELLE CARTE DI IDENTITÀ: 
RIDURRE DI UN GIORNO IL TEMPO MEDIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.07-Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DEMOGRAFICI 8

Categoria C SERVIZI DEMOGRAFICI 9

Categoria D SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Categoria D - PO SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Implementazione attività 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RILASCIO CARTE IDENTITÀ: AUMENTARE DELL’1% IL NUMERO DI 
DOCUMENTI EFFETTUATI RISPETTO ALLA MEDIA DEL TRIENNIO 
2020-2021-2022

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.07-Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DEMOGRAFICI 8

Categoria C SERVIZI DEMOGRAFICI 9

Categoria D SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Categoria D - PO SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Implementazione attività 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo SUBENTRO DEI REGISTRI DI STATO CIVILE IN ANSC - ARCHIVIO NAZIONALE 
INFORMATIZZATO DEI REGISTRI DELLO STATO CIVILE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.07-Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DEMOGRAFICI 8

Categoria C SERVIZI DEMOGRAFICI 9

Categoria D SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Categoria D - PO SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Implementazione attività 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ISTITUZIONE SINERGICA CON L'UFFICIO TRIBUTI: CONTROLLI INCROCIATI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.07-Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI DEMOGRAFICI 8

Categoria C SERVIZI DEMOGRAFICI 9

Categoria D SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Categoria D - PO SERVIZI DEMOGRAFICI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

implementazione attività 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Indicatore : N. controlli

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 28,00 19,00  

2024-12 28,00 0,00  
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Obiettivo Operativo SERVIZI DEMOGRAFICI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 640 - SERVIZI DEMOGRAFICI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Indicatore : N. carte identità rilasciate

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 4.000,00 0,00  
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SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI

Obiettivo Operativo IMPLEMENTAZIONE SERVIZI: SFALCIO DELL'ERBA DA PARTE DEI 
NECROFORI ABBATTENDO LE SPESE DEI SERVIZI ESTERNALIZZATI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VIVIBILE

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTÀ FIORITA

Missione / Programma 9.02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZI FUNEBRI 3

Categoria B SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI 4

Categoria C CIMITERO 1

Categoria C SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI 2

Categoria D SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Effettuazione servizi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 661 - SERVIZI FUNEBRI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Indicatore : Inventario e verifica giacenze deposito magazzino servizi funebri: n. verifiche e comunicazione 
dati

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 12,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 660 - CIMITERO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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SUAP E COMMERCIO

Obiettivo Operativo DISTRETTO DEL COMMERCIO EX LR 03/2021: BANDO PER LA 
DIGITALIZZAZIONE DELLE IMPRESE DEL DISTRETTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO

Obiettivo Strategico DUP COMMERCIO, ARTIGIANATO E PICCOLA E MEDIA IMPRESA

Missione / Programma 14.02-Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SUAP E COMMERCIO 1

Categoria C SUAP E COMMERCIO 3

Categoria D - PO SUAP E COMMERCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Preparazione e emissione bando 01/01/2024 19/02/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Raccolta istanze pervenute 19/02/2024 19/04/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Istruttoria e formazione graduatoria domande pervenute 19/04/2024 30/06/2024 40
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Erogazione contributo 01/07/2024 31/12/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo DISTRETTO DEL COMMERCIO EX LR 03/2021: PROGETTO MARKETING DI 
DISTRETTO. TOTEM E COORDINAMENTO SCUOLE PER BANDO CREAZIONE 
LOGO DISTRETTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO

Obiettivo Strategico DUP COMMERCIO, ARTIGIANATO E PICCOLA E MEDIA IMPRESA

Missione / Programma 14.02-Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SUAP E COMMERCIO 1

Categoria C SUAP E COMMERCIO 3

Categoria D - PO SUAP E COMMERCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Preparazione e emissione bando 01/01/2024 19/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Raccolta elaborati 19/02/2024 19/04/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione e coordinamento marketing del Distretto (Totem) 01/04/2024 31/12/2024 50
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 20,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Valutazione elaborati 19/04/2024 15/05/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Adozione logo del Distretto 15/05/2024 31/05/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo L.R. 29/2005 ART 87. CENSIMENTO ATTIVITÀ STORICHE E LOCALI STORICI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO

Obiettivo Strategico DUP COMMERCIO, ARTIGIANATO E PICCOLA E MEDIA IMPRESA

Missione / Programma 14.02-Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SUAP E COMMERCIO 1

Categoria C SUAP E COMMERCIO 3

Categoria D - PO SUAP E COMMERCIO 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di ricerca e istruttoria per il censimento delle attività storiche della città -
integrazione documentazione già trasmessa a Regione FVG

01/01/2024 29/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di ricerca e raccolta documentazione per il censimento dei locali storici della città 01/03/2024 30/06/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Redazione relazione tecnica e scheda rilevazione sul modello predisposto da Regione
FVG e adozione Delibera di Giunta

01/07/2024 30/11/2024 40
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Trasmissione documentazione a Regione FVG Direzione Centrale Attività Produttive e
Turismo - Servizi Turismo e Commercio

01/12/2024 31/12/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo SUAP E COMMERCIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 381 - SPORTELLO UNICO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 290 - COMMERCIO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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Area AREA SOCIALE E ASSISTENZA Dirigente TARLAO ROBERTA

ASSISTENZA

Obiettivo Operativo MIGLIORAMENTO DEL TASSO DI SMALTIMENTO DEI RESIDUI ATTIVI 
LEGATO AI SERVIZI DI DOMANDA INDIVIDUALE E AI TRIBUTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ASSISTENZA 1

Categoria C ASSISTENZA 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Miglioramento del tasso di smaltimento dei residui attivi legato ai servizi di domanda
individuale e ai tributi

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo GESTIONE INIZIATIVE, EVENTI ED ATTIVITÀ NEL SETTORE DELLE 
POLITICHE DI GENERE E SUL TEMA DEL CONTRASTO ALLA VIOLENZA 
CONTRO LE DONNE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP UNA CITTA' DEI DIRITTI

Missione / Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ASSISTENZA 1

Categoria C ASSISTENZA 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Organizzazione iniziative e gestione progetti e servizi relativi alla sensibilizzazione sul
tema parità di genere e contrasto alla violenza contro le donne

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PROGETTO DI INVECCHIAMENTO ATTIVO FINALIZZATO ALLA 
PREVENZIONE DEL DECADIMENTO COGNITIVO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP LA QUALIFICAZIONE ULTERIORE DELLE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA

Missione / Programma 12.03-Interventi per gli anziani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ASSISTENZA 1

Categoria C ASSISTENZA 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione delle attività e affidamento della fornitura del servizio 01/01/2024 31/12/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio del servizio, verifica dell'esecuzione del servizio e della qualità dello stesso,
rapporti con le persone beneficiarie

01/01/2025 31/12/2025 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PNRR M1.7.2 - PROGETTO DI FACILITAZIONE DIGITALE IN FAVORE DEI 
CITTADINI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP LA QUALIFICAZIONE ULTERIORE DELLE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA

Missione / Programma 12.03-Interventi per gli anziani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ASSISTENZA 1

Categoria C ASSISTENZA 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Programmazione attività del progetto di facilitazione digitale 01/01/2024 31/12/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Affidamento del servizio di realizzazione del progetto Reti di servizi di facilitazione
digitale

01/01/2024 31/12/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo GESTIONE ALLOGGI DI EMERGENZA ABITATIVA ED ASSEGNAZIONE A 
PERSONE IN SITUAZIONI DI FRAGILITÀ E DISABILI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' ATTENTA ALLE POLITICHE SCOLASTICHE, ABITATIVE E 
GIOVANILI

Obiettivo Strategico DUP POLITICHE SOCIALI PER LA CASA

Missione / Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B ASSISTENZA 1

Categoria C ASSISTENZA 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Acquisizione nuovi alloggi da destinare all'emergenza abitativa e gestione nuove
assegnazioni

01/01/2024 31/12/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Gestione diretta degli alloggi di emergenza abitativa e gestione delle relative
assegnazioni ai beneficiari

01/01/2024 31/12/2024 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ASSISTENZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 261 - PARI OPPORTUNITA' 01/01/2024 31/12/2024 25

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 610 - ATTIVITA' ANZIANI 01/01/2024 31/12/2024 25

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 613 - SERVIZI ASSISTENZIALI DIVERSI 01/01/2024 31/12/2024 25

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 612 - INTERVENTI PER STRANIERI 01/01/2024 31/12/2024 25
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Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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DIRIGENTE AREA SOCIALE E ASSISTENZA

Obiettivo Operativo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE E LORO 
MIGLIORAMENTO RISPETTO AL 2023

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rispetto tempi pagamento fatture 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Tempo medio ponderato di pagamento al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Tempo medio ponderato di ritardo al 31/12

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo CONTROLLI INTERNI – VERIFICA RISULTANZE SISTEMA DEI CONTROLLI 
INTERNI PREVISTI DALL’ART. 147 TUEL

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifiche 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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RESIDENZA PROTETTA

Obiettivo Operativo ATTIVITÀ DI CONTROLLO SANITARIO PRESSO LA STRUTTURA 
RESIDENZIALE PER ANZIANI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP LA QUALIFICAZIONE ULTERIORE DELLE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA

Missione / Programma 12.03-Interventi per gli anziani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B STRUTTURE RESIDENZIALI 2

Categoria C ASSISTENZA 1

Categoria C RESIDENZA PROTETTA 1

Categoria C STRUTTURE RESIDENZIALI 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di controllo della qualità dei servizi sociosanitari erogati agli ospiti della struttura
residenziale

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo AVVIO E GESTIONE DEL NUOVO CONTRATTO DI SERVIZIO PERIODO 2024-2026 
RELATIVO AI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI E INTEGRATI DELLA 
RESIDENZA PER ANZIANI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP LA QUALIFICAZIONE ULTERIORE DELLE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA

Missione / Programma 12.03-Interventi per gli anziani

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B STRUTTURE RESIDENZIALI 2

Categoria C ASSISTENZA 1

Categoria C RESIDENZA PROTETTA 1

Categoria C STRUTTURE RESIDENZIALI 3

Categoria D - PO ASSISTENZA E STRUTTURE PROTETTE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Verifica dell'esecuzione del contratto di servizio relativo ai servizi integrati della
residenza per anziani e della conformità delle prestazioni

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RESIDENZA PROTETTA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 630 - STRUTTURE RESIDENZIALI 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI

Obiettivo Operativo PERCORSI DI QUALIFICAZIONE A SOSTEGNO DELLA GENITORIALITÀ - 
PROGETTO "SPAZIO GENITORI"

Data Inizio Obiettivo 31/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 102)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Costruzione del progetto "Spazio genitori" 31/01/2024 20/02/2024 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio attività di consulenza 20/02/2024 20/12/2024 30

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di supporto ai processi di costruzione dei progetti educativi 20/03/2024 20/12/2024 10
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione incontri per genitori/nonni/educatori - 1^ FASE 21/03/2024 13/06/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione incontri per genitori/nonni/educatori - 2^ FASE 15/10/2024 20/12/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Relazione finale e questionario di gradimento 20/12/2024 31/12/2024 5

Indicatore : N. consulenze

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 90,00 34,00  

2024-12 90,00 0,00  

Indicatore : N. progetti educativi redatti con la collaborazione della consulente

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 15,00 37,00  

2024-12 15,00 0,00  

Indicatore : N. partecipanti agli incontri informativi

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 12,00 70,00  

2024-12 12,00 0,00  
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Indicatore : Somministrazione questionario di gradimento

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PROGETTO ALZHEIMER CAFÈ IN COLLABORAZIONE CON ASSOCIAZIONE 
ALZHEIMER ISONTINO ED ASUGI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP IL SOSTEGNO AI SOGGETTI VULNERABILI

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Definizione progettualità con AsuGI ed Associazione Alzheimer 01/01/2024 05/02/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione incontri informativi rivolti alla popolazione 06/02/2024 29/02/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione incontri rivolti alle persone con quadri di demenza e loro caregiver 18/03/2024 31/12/2024 25
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 30,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione incontri formativi rivolti a specifiche categorie di lavoratori 06/05/2024 30/09/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 15,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Preparazione/realizzazione convegno sul tema delle demenze e relativo progetto 01/10/2024 30/11/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 20,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Valutazione degli esiti finale e stesura relazione 01/12/2024 31/12/2024 10

Indicatore : N. beneficiari

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 30,00 40,00  

2024-12 30,00 0,00  

Indicatore : N. documenti predisposti

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 4,00 3,00  

2024-12 4,00 0,00  

Indicatore : N. incontri di progettazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 3,00 3,00  

2024-12 3,00 0,00  
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Indicatore : N. incontri formativi e di sensibilizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 6,00 3,00  

2024-12 6,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo APPLICAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEL FONDO 
REGIONALE PER L'AUTONOMIA POSSIBILE (F.A.P.)

Data Inizio Obiettivo 10/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP IL SOSTEGNO AI SOGGETTI VULNERABILI

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi ed approfondimento nuovo Regolamento FAP 10/01/2024 06/02/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Simulazione criteri, valutazione economica impatto nuovo regolamento, revisione
modulistica e prassi

07/02/2024 29/02/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Raccordo con servizi aziendali AsuGI per applicazione nuovo Regolamento 01/03/2024 31/03/2024 10
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rimodulazione casi in continuità ed applicazione nuovi tabellari 01/03/2024 30/04/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Applicazione del nuovo regolamento e avvio procedure per nuove segnalazioni 01/05/2024 31/12/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Relazione di sintesi finale primo periodo di applicazione 01/12/2024 31/12/2024 10

Indicatore : N. modulistica prodotta

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 12,00 14,00  

2024-12 12,00 14,00  

Indicatore : N. casi in continuità rivalutati

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 425,00 425,00  

2024-12 425,00 562,00  

Indicatore : N. incontri con servizi

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 6,00 7,00  

2024-12 6,00 6,00  
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Indicatore : N. nuove segnalazioni

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 50,00 35,00  

2024-12 50,00 98,00  

Indicatore : N. documenti di sintesi

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 3,00 5,00  

2024-12 3,00 6,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo APPLICAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DI 
CONTRIBUTI REGIONALI PER INCENTIVARE PROGETTI/INTERVENTI PER LA 
DOMOTICA E LA DIGITALIZZAZIONE NELLE ABITAZIONI

Data Inizio Obiettivo 22/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/03/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP IL SOSTEGNO AI SOGGETTI VULNERABILI

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi ed approfondimento nuovo Regolamento domotica e digitalizzazione delle
abitazioni

22/01/2024 15/02/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione modulistica e prassi 15/02/2024 31/03/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Raccolta istanze, avvio istruttorie ed erogazione contributi 01/04/2024 31/12/2024 50
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 10,00 il bando prevede che le persone possano presentare le istanze dall'atto della 
pubblicazione. Al momento del monitoraggio non è pervenuta alcuna domanda.

2024-12 100,00 0,00 Non è pervenuta alcuna domanda

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Relazione finale 01/01/2025 31/03/2025 10

Indicatore : N. operatori

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 20,00 23,00  

2025-12 20,00 0,00  

Indicatore : N. modulistica prodotta

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 3,00 3,00  

2025-12 3,00 0,00  

Indicatore : N. relazioni predisposte

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 2,00 2,00  

2025-12 2,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo APPLICAZIONE DEL NUOVO BENEFICIO "ASSEGNO DI INCLUSIONE"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SOLIDALE

Obiettivo Strategico DUP L'AIUTO AI CITTADINI IN DIFFICOLTA'

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi normativa sull'assegno di inclusione e delle linee guida applicative 01/01/2024 31/01/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione di uno sportello informativo e di primo accesso rivolto alla cittadinanza 01/03/2024 31/12/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rilevazione dati di accesso allo sportello, monitoraggio ed elaborazione report con
valutazione esiti

01/03/2024 31/12/2024 25
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 30,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Rilascio certificazioni di svantaggio per utenti in carico 01/03/2024 31/12/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 30,00 la fase risulta in linea con la previsione, in quanto si riferisce alle richieste di 
attestazione pervenute nel primo semestre

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Profilazione utenza e valutazione per patti di inclusione 22/03/2024 31/12/2024 25

Indicatore : N. beneficiari

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 200,00 482,00  

2024-12 200,00 0,00  

Indicatore : N. documenti predisposti

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 4,00 6,00  

2024-12 4,00 0,00  

Indicatore : N. certificazioni di svantaggio rilasciate

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 10,00 3,00  

2024-12 10,00 0,00  

Indicatore : N. analisi preliminari

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 200,00 153,00  

2024-12 200,00 0,00  
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Indicatore : N. patti di inclusione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 200,00 87,00  

2024-12 200,00 0,00  

Indicatore : N. incontri di raccordo organizzativo

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 5,00 5,00  

2024-12 5,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo TAVOLI DI LAVORO PROPEDEUTICI E PREPARATORI ALLA COSTITUZIONE DI 
UN SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE (S.P.I.S.) QUALE LIVELLO 
ESSENZIALE DI PRESTAZIONE SOCIALE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP ASCOLTO E PARTECIPAZIONE

Missione / Programma 12.07-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione procedura per l'affidamento di un percorso di supervisione metodologico-
organizzativa per assistenti sociali e approvazione in Assemblea Sindaci

01/01/2024 31/01/2024 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione di un percorso di supervisione metodologico-organizzativa per assistenti
sociali

31/01/2024 31/12/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Realizzazione di laboratori di studio su casistica in situazioni di emergenza sociale 27/02/2024 31/12/2024 20
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Preparazione tecnica per la costruzione metodologica ed organizzativa del processo di
soccorso sociale

01/03/2024 31/10/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio sperimentazione del processo di soccorso sociale intra-time 01/11/2024 31/12/2024 25

Indicatore : N. operatori

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 6,00 10,00  

2024-12 6,00 0,00  

Indicatore : Costituzione Cabina di regia

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 1,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : Costituzione Gruppo di lavoro dedicato

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 1,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : N. laboratori realizzati

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 4,00 5,00  

2024-12 4,00 0,00  
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo PNRR M5 C2 S1 I1.2 - AVVIO ATTIVITÀ DEL PROGETTO "PERCORSI DI 
AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ"

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 31/12/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C AMMINISTRAZIONE DEL SERVIZIO SOCIALE DEI 
COMUNI

1

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 25

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Costituzione cabina di regia con Ambito Gorizia 01/01/2023 31/01/2023 5

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione della convenzione con ATER per gestione alloggi di progetto e
approvazione in Assemblea dei Sindaci

01/01/2023 30/04/2023 15

Indicatore : Predisposizione convenzione ATER

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 1,00 1,00  

2023-12 1,00 1,00  
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione avviso per la manifestazione interesse co-progettazione e approvazione
in Assemblea dei Sindaci

01/02/2023 30/04/2023 20

Indicatore : Predisposizione avviso per la manifestazione di interesse co-progettazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 1,00 1,00  

2023-12 1,00 1,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 100,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Affidamento a soggetti del Terzo Settore 01/05/2023 30/09/2023 20

Indicatore : Affidamento a soggetti del Terzo Settore

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 1,00 2,00 2 = non ancora affidato alla data del 30/06/2023

2023-12 1,00 1,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 30,00 La fase "affidamento a soggetti del Terzo Settore" viene considerata in termini di 
processo, che comprende anche tutta la fase propedeutica e necessaria per l'avvio 
della procedura.

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio delle attività relative al progetto - anno 2023 01/10/2023 31/12/2023 15
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Indicatore : Avvio attività di progetto

Tempo Target Consuntivo Note

2023-12 1,00 1,00  

Indicatore : N. incontri

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 2,00 0,00  

2023-12 2,00 5,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio delle attività relative al progetto - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 40,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio delle attività relative al progetto - anno 2025 01/01/2025 31/12/2025 10

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO PNRR STAZIONI DI POSTA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 2

Categoria C SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 4

Categoria D SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 24

Categoria D - PO SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Costituzione cabina di regia con il soggetto ospitante il Centro Servizi e l'ETS
realizzatore di attività e interventi

01/01/2024 31/01/2024 15

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Messa a regime dei servizi alla persona programmati ed avviati a fine 2023 e relativi al
Centro Servizi c/o Oratorio S.Michele

01/01/2024 29/02/2024 25

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione procedura di gara per l'affidamento della gestione del Centro Servizi c/o
Stazione di Posta e approvazione in Assemblea Sindaci

01/06/2024 30/09/2024 30
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00 Avvio previsto a luglio

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Affidamento a ETS aggiudicatario 01/11/2024 31/12/2024 30

Indicatore : N. soggetti ETS coinvolti

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 2,00 2,00  

2024-12 2,00 0,00  

Indicatore : N. beneficiari

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 50,00 128,00  

2024-12 50,00 0,00  

Indicatore : N. modulistica prodotta

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 3,00 3,00  

2024-12 3,00 0,00  

Indicatore : Predisposizione procedura di gara affidamento Centro Servizi nell'anno

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 0,00 0,00  

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 0,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SERVIZI SOCIALI DI AMBITO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 620 - SERVIZI SOCIALI DI AMBITO 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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Area DIREZIONE Dirigente STABILE LUCA

AFFARI GIURIDICI E SOCIETA' PARTECIPATE

Obiettivo Operativo AFFIDAMENTO SERVIZI ASSICURATIVI PER COPERTURA RCT/O, KASKO, 
INFORTUNI, RC PATRIMONIALE, ALL RISKS E RC AUTO.

Data Inizio Obiettivo 01/10/2023 Data Fine Obiettivo 31/05/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C UFFICIO LEGALE 3

Categoria D - PO AFFARI GENERALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Analisi dei bisogni assicurativi dell'Ente con la collaborazione del Broker -Istruttoria e
predisposizione degli atti di competenza dell'ufficio per la procedura di gara

01/10/2023 31/12/2023 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Procedura di gara e affidamento 01/01/2024 15/05/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Procedura ai fini della successiva stipula e avvio esecuzione a seguito di procedura di gara 01/04/2024 31/05/2024 20
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Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo AFFARI GIURIDICI E SOCIETA' PARTECIPATE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 211 - UFFICIO LEGALE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 380- SOCIETA' PARTECIPATE ED ATTIVITA' ESTERNALIZZATE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  
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Obiettivo Operativo AFFARI GIURIDICI E SOCIETA' PARTECIPATE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Performance

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 211 - UFFICIO LEGALE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Aggiornamento sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" del Piano DL 80/2021 (SI=1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 380- SOCIETA' PARTECIPATE ED ATTIVITA' ESTERNALIZZATE 01/01/2024 31/12/2024 0
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GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Obiettivo Operativo PROCEDURE CONCORSUALI PER RECLUTAMENTO PROFESSIONALITÀ 
NECESSARIE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.10-Risorse umane

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Effettuazione procedure previste 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : N. procedura concorsuali/selettive effettuate

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 10,00 7,00  

2024-12 10,00 0,00  

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 70,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MONITORAGGIO DEL TERMINE DI COPERTURA DEI POSTI CHE SI RENDONO 
VACANTI O DI NUOVA ISTITUZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.10-Risorse umane

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Monitoraggio 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo RIORGANIZZAZIONE DELLE FUNZIONI/ATTIVITÀ INTERNE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.10-Risorse umane

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Riorganizzazione delle funzioni/attività interne 01/01/2024 31/12/2024 80

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 80,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Riorganizzazione a seguito dimissioni e sostituzione collega 01/01/2025 30/06/2025 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MODIFICA DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE E DEI DIRIGENTI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.01-Organi istituzionali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Corso formazione e analisi propedeutica a modifica sistema valutazione 01/01/2024 31/12/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 10,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione regolamento 01/01/2025 30/06/2025 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  

2025-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo MIGLIORAMENTO REPORTISTICA CONTROLLO DI GESTIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Individuazione e implementazione, in collaborazione con la softwarehouse e/o il Servizio
informativo comunale di miglioramenti della reportistica

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00 in collaborazione con UO Sistemi Informativi si è strutturato e prodotto un report 
degli indicatori di attività gestionale consolidata che consente una miglior 
leggibilità rispetto ai report forniti dalla softwarehause

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo IMPLEMENTAZIONE AUTOMATISMI SOFTWARE SSDPRESENZE E PAGHE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Implementazione automatismi 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 60,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo AVVIO DELLA CONTRATTAZIONE SUL CONTRATTO DECENTRATO 
INTEGRATIVO 2024

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 103)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria C CONTROLLI 1

Categoria C RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 6

Categoria D RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1

Categoria D - PO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Avvio della contrattazione 01/01/2024 30/06/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 80,00 delibere e determine approvate Contrattazione prevista per il 25/7

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.10-Risorse umane

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Performance

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 220 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : N. ore lavorate LA-LR / N. ore lavorate totali (a consuntivo, to. Ente, Dirigenti esclusi)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 0,00 0,00  

Indicatore : % tasso turnover (copertura dei posti)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 0,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 210 - CONTROLLI 01/01/2024 31/12/2024 0



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.10-Risorse umane

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 220 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC - 210 CONTROLLI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

PROTOCOLLO E ARCHIVIO

Obiettivo Operativo CAMBIO DI TITOLARIO RICHIESTO DALLA SOPRINTENDENZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/04/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.02-Segreteria generale

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B PROTOCOLLO E ARCHIVIO 2

Categoria C PROTOCOLLO E ARCHIVIO 2

Categoria D - PO AFFARI GENERALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Cambio di Titolario richiesto dalla Soprintendenza 01/01/2024 30/04/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROTOCOLLO E ARCHIVIO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 240 PROTOCOLLO E ARCHIVIO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 1,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

SEGRETERIA

Obiettivo Operativo PREDISPOSIZIONE E AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE TRASPARENZA E 
DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE CONTENUTA NEL PROGRAMMA 
TRIENNALE ANTICORRUZIONE 2024-2026 NEL RISPETTO DELLA TEMPISTICA 
PREVISTA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 1.01-Organi istituzionali

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria B SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 1

Categoria C SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 2

Categoria D SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 1

Categoria D - PO AFFARI GENERALI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Predisposizione e aggiornamento sezione trasparenza 01/01/2024 30/06/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SEGRETERIA E PROTEZIONE CIVILE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 270 - SEGRETERIA E ORGANI COLLEGIALI 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

SISTEMI INFORMATIVI

Obiettivo Operativo AMPLIAMENTO VIDEOSORVEGLIANZA BORGO ROSTA - TUNNEL VERSO VIA 
ROMA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attivazione di due punti di ripresa nel tunnel di collegamento Borgo Rosta - Via Roma 01/01/2024 30/06/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo RIPRISTINO VIDEOSORVEGLIANZA PIAZZA DELLA REPUBBLICA DOPO 
OPERE DI RIFACIMENTO.

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 29/02/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Ridisposizione, riattivazione e correzione sistema di ripresa presso piazza della
Repubblica

01/01/2024 29/02/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE COLLEGATA ALLE OPERE DI 
RIFACIMENTO DELLA SCUOLA MATERNA DI VIA DELLA POMA E DELL'AREA 
SPORTIVA LARGO ISONZO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/04/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Supporto 01/01/2024 30/04/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VIDEOSORVEGLIANZA PARCO DE PETRIS, VIA ROSSETTI ED ALBONA, 
INGRESSO CANTIERE VIA COSULICH

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/06/2025

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e affidamento - anno 2024 01/01/2024 31/12/2024 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione e affidamento - anno 2025 01/01/2025 30/06/2025 40

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2025-06 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo REVISIONE/REDAZIONE PROGETTO DI MASSIMA PER L'ESTENSIONE DEL 
SISTEMA DI VIDEOSORVEGLIANZA CITTADINO PER RICHIESTA FONDI 
MINISTERIALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/05/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Revisione/redazione progetto di massima per l'estensione del sistema di
videosorveglianza cittadino per richiesta fondi ministeriali

01/01/2024 31/05/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo VALUTAZIONE SOFTWARE DI VIDEOSORVEGLIANZA

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Valutazione delle soluzioni disponibili sul mercato alla luce della scadenza delle licenze
di supporto all'attuale VMS (Milestone)

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo INTEGRAZIONE PIATTAFORMA INAD SU SISTEMA DI GESTIONE NOTIFICHE 
VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA - PROCEDURA DI ONBOARDING SU 
PIATTAFORMA PDND

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 30/04/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP SEMPRE PIU' SMART: CONNESSI E VIRTUOSI

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Integrazione piattaforma INAD su sistema di gestione notifiche violazioni al Codice della
Strada - procedura di onboarding su piattaforma PDND

01/01/2024 30/04/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 100,00 100,00 % riferita al 30 06 2024



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PROGETTAZIONE E SVILUPPO MODELLI STANDARD DI SITO COMUNALE E 
SERVIZI DIGITALI AL CITTADINO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL’ESPERIENZA UTENTE DEI SERVIZI AL CITTADINO TRAMITE 
L’INVESTIMENTO 1.4.1 (PNRR)

Data Inizio Obiettivo 01/01/2023 Data Fine Obiettivo 30/09/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo altamente strategico ( 106)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Definizione specifiche tecniche, affidamento e Contrattualizzazione 01/01/2023 30/09/2023 60

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 90,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controllo esecuzione e avvio a regime - anno 2023 01/10/2023 31/12/2023 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Controllo esecuzione e avvio a regime - anno 2024 01/01/2024 30/09/2024 20

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 95,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M1.C1.I1.4.5 - PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI (PND) - SISTEMA DI 
INTEGRAZIONE DEI SERVIZI DI NOTIFICA A VALORE LEGALE DELL'ENTE 
CON LA PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Progettazione del sistema di integrazione dei servizi di notifica a valore legale dell'ente
con la Piattaforma Notifiche Digitali

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M1.C1.I1.4.3 - MIGRAZIONE N. 17 SERVIZI DI PAGAMENTO SU 
PIATTAFORMA PAGOPA COMUNI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/08/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Migrazione n. 17 servizi di pagamento su piattaforma PagoPA 01/01/2024 31/08/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 0,00  



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2024/2026 – Comune di Monfalcone

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2024

Obiettivo Operativo PNRR M1.C1.I1.3.1 "DATI E INTEROPERABILITÀ" - PIATTAFORMA DIGITALE 
NAZIONALE DEI DATI - COMUNI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' VICINA AI CITTADINI

Obiettivo Strategico DUP PROTAGONISTA A LIVELLO EUROPEO

Missione / Programma 1.08-Statistica e sistemi informativi

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Implementazione, erogazione e pubblicazione su catalogo API di PDND n. 3 API
(Application Programming Interface).

01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00  

2024-12 100,00 100,00  
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Obiettivo Operativo POTENZIAMENTO WORKSTATION CENTRALI OPERATIVE E REALIZZAZIONE 
VARCO VIA COSULICH

Data Inizio Obiettivo 01/09/2023 Data Fine Obiettivo 31/07/2024

Area Strategica DUP PER UNA CITTA' SICURA

Obiettivo Strategico DUP MONFALCONE CITTA' SICURA

Missione / Programma 3.01-Polizia locale e amministrativa

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di sviluppo ( 105)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C SISTEMI INFORMATIVI 6

Categoria D - PO SISTEMI INFORMATIVI 1

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Individuazione soluzione, affidamento attività ed esecuzione - anno 2023 01/09/2023 31/12/2023 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2023-06 100,00 0,00  

2023-12 100,00 100,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Individuazione soluzione, affidamento attività ed esecuzione - anno 2024 01/01/2024 31/07/2024 50

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 100,00 La % è riferita al completamento delle attività già previste per il 2024, come 
rimodulate a seguito della relazione approvata dalla Giunta in data 10.01.2024 che 
consistono nel solo mantenimento delle realizzazioni di Via Cosulich (Fincantieri 
fase 2) e Workstation delle centrali operative.

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo SERVIZI INFORMATIVI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 280 - SERVIZIO INFORMATICO CED 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 281 - SERVIZIO INFORMATICO ASSOCIATO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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UFFICIO DI GABINETTO

Obiettivo Operativo SUPPORTO E CONTINUITÀ ALLE ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C UFFICIO DI GABINETTO 4

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Supporto e continuità alle attività di comunicazione 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo ATTIVITÀ DI SEGRETERIA E SUPPORTO AGLI ORGANI POLITICI

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Obiettivi esecutivi

Competenza Obiettivo Performance

Rilevanza obiettivo di mantenimento ( 100)

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Categoria C UFFICIO DI GABINETTO 4

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

Attività di segreteria e supporto agli organi politici 01/01/2024 31/12/2024 100

Indicatore : % di realizzazione

Tempo Target Consuntivo Note

2024-06 100,00 50,00  

2024-12 100,00 0,00  
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Obiettivo Operativo UFFICIO DI GABINETTO

Data Inizio Obiettivo 01/01/2024 Data Fine Obiettivo 31/12/2024

Area Strategica DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Obiettivo Strategico DUP EFFICIENTE FUNZIONAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Missione / Programma 99999-ND

Tipologia Obiettivo Attività gestionali

Competenza Obiettivo Individuale

Inquadramento Unità Organizzativa N. Risorse

Fase Operativa : Inizio Previsto: Fine Prevista: Peso:

MC 260 - UFFICIO DI GABINETTO 01/01/2024 31/12/2024 0

Indicatore : Rispetto degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza e rispetto delle misure previste 
dal PIAO - sez. “Rischi corruttivi e trasparenza (SI =1, NO=2)

Tempo Target Consuntivo Note

2024-12 1,00 0,00  
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